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Bu maqalada ali hiiquq tahsili sisteminda sosial tominat hiiququnun
tadrisi metodirxasinin toxmillasdirilmasinin obyextiv va subyextiv sabablori
aragdiriimis, onun moqsadlori gostorilmisdir. Miihaziro xursu kimi sosial
tominat hiiququnun vazifasi tohlil edilmis, onun prinsipial ahomiyyatli
miiddaalart montiqi ardicilliqgla tadqiq edilmisdir. Maqalado gostorilir i,
tohsil formasindan asili olmayraq sosial taminat hiiququnun prinsipial
ahamiyyatine dair miiddaalar talabalor tarafindon manimsanilmalidir.

Artiq o6ten esrin 70-ci illorinden sonra texminen qirx ile
yaxindir ki, sosial teminat hiiququnun miisteqil hiiquq sahesi
olmasi hiiqugsiinas alimlards siibha dogurmur. O, hiiquq sahasinin
biitiin asas olamatlorine — 6z tenzimetmos predmetinas, metoduna,
hiiquqi tenzimetmeo prinsiplerine malixdir.

Sosial teminat hiiququ sisteminde imumi ve xilisusi hisselarin
movecudlugu onun miisteqil struxktura malik oldugunu go6stoerir.
Kecon osrin 80-ci illarinin avveallerinden ali hiiquq tehsili
miiessiselorinde sosial teminat hiiququ meacburi tedris fonlori
sirasina daxil edilmigdir. Ona gore ki, bu hiiqug sahesinin
normalari ictimai miinasibatlorin boyiixk bir hissesini tenzimlayir
vo insani doguldugu andan 6mriiniin sonuna qader miisayiat edir.

Bu hiiqug sahesinin tenzimladiyi ictimai miinasibatlorin
subyekti qisminde her bir xes c¢ixigs edir ve onun normalarini
bilmex her bir hiiquqgsiinas fti¢iin zeruridir. Bununla oalagadar
olaraq bu tedris fenninin ali hiiquq tehsilinin dévlet standartindan
kKonarda galmasi her bir halda diizgiin olmazda.

Miiasir do6vrde sosial teminat  hiiququnun  todrisi
metodikasinin toxkmillesdirilmesi zerurati ister obyextiv, isterse de
subyektiv xaraxterli bir sira sabablarle gortlanir.

Birincisi, bu hiiquq sahesi normativ materiallarin cox boyuk
bir hissesini 6ziindes okxs etdirir. 9slinds, sosial tominatin hear bir
noviiniin (pensiyalarin, sosial miiavinatlorin, sosial xidmatlarin ve
s.) teqdim edilmaesi ayrica normativ hiiquqi axtlarla tenzimlenir.
Bir gayda olaraq, asas normativ axt ximi qanun c¢ixig edir ve onun
inkisaf1 megsedile ise bir sira ganun qlivveli axtlar gebul olunur.

Ixincisi, sosial teminat hiiququ macallalesdirilmis axtinin
olmadig1 hiiquq sahslarindan biridir, bu iss cox vaxt eyni messloyas
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dair qebul edilon miixtelif axtlarda tesbit olunmus hiiquq
normalarinin uzlagsmamasina sebeb olur.

Uclinciisii, bu sahenin f6évqgelade derasceds dinamik olaraq
foaliyyeti onun normalarinin tetbiqi ile bagli olan her xesin
lizoerine onlarin tetbiqi zamani daim nezaret etmoex vozifesini
qoymasidir.

Dordiinciisii, sosial teminat haqqinda qanunvericilix diger
qanunvericiliklorden forqli olaraq daimi olaraq deayisiklixlars
moruz qalir. Azerbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin 149-cu
maddesinin ziddine olaraq yeni gebul edilon axtlar, bir gqayda
olaraq, ovvel verilmis hiiquglar1 ya moahdudlagdirir, ya da
imumiyyatle loegv edir. Bu, pensiya miinasibatlori iiciin daha
xarakterikdir.

Sosial teminat hiiququ nezeriyyesini yaxsi bilmex belo
vaziyyetlorin diizgiin hslline teminat verir. Bu tedris fenninin
todrisi metodikasinin fasilesiz olaraq texmillesdirilmasi zeruratini
gortlandiren subyextiv sobablor sirasina onun Oyrenilmesins
mohdud vaxt ayrilmasini da aid etmex olar. Ona gore ki, ayrilan
vaxt monimsenilmsli olan materiallarin hacmine he¢ de uygun
deyildir.

Biitin  bunlar  sosial teminat hiiququnun todrisi
metodikasinin texmillagdirilmesinin esas moaqsadini ifade etmoyo
imkan verir: bu, tedris planlarinda fenns ayrilan mehdud ders
saatlarindan maksimum semore ile istifade olunmasidar.
Fikrimizcoe, homin maqgsads catmaq tliciin gosterilon tedris fenninin
todrisi tocriibaesini nazore almaqgla miihaziralor xursu ve talabalarls
tocriibi meoggalolor prosesinde holl edilmsli olan vezifsleri qati
gsokilde forqloandirmer vacibdir. Bu zaman miihazirslerin oxunmasi
vo tocriibi moaggoalalorin Kecirilmosi metodikasi tolimin formasindan
(eyani ve giyabi) asili olaraq 6ziinemexsus xiisusiyyetlore malixdir.

Hesab edirixk ki, mihazire Kursunun esas vezifesi her bir
tolobonin hem iqtisadi, hem deo hiiquqi xateqoriya imi sosial
teminatin biitov xonsepsiyasini derinden menimssmasi olmalidir.
Bu baximdan miihazire materialinda asagidaxi prinsipial
ohamiyyetli miiddealar telebslerin nezerine catdirilmalidir:

1. Sosial teminatin iqtisadi tebisti sosial tominat
sistemlorinin fealiyyeati ile slagadar yaranan ictimai miinasibatlarin
boligdiiriicii  xaraxterini gortlondirir, c¢linki bu miinasibatler

vasitesile ahalinin miixtalif tobagalerinin golirlarinin
baraberlogdirilmesi  meaqgsadile {imumdaxili msahsul yeniden
bolugdiiriliir.

2. Hor bir dovletde ictimai iqtisadi formasiyanin tipinden
asili olmayaraq sosial teminat sisteminin fealiyyet gostermesinin
obyextiv zerureti onunla sortlonir ki, comiyyetde homise shalinin
o6ziinden asili olmayan ssbablare gore 6z soylari ile dolanisiq iiciin
vesait menbayi olde etmoayo qabil olmayan ve buna gore de
comiyyet tizvlerinin dovletin yardimina ehtiyac1 olan hissasi
olmusdur, vardir ve olacaqdir.

3. Pul o6demsalari, sosial xidmeatlor ve ya sosial giizestler
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gsoklinds sosial teminat mnovlerinin teqdim edilmesinin asaslari
gisminde dovletin sosial shemiyyetli hesab etdiyi miixtelif heayati
hallar cixis edir. Sivilizasiya inkisaf etdikce ve iqtisadi gerait
yarandiqgca bu hallarin siyahisi fasilesiz suretde genislonir vo
qgocaliq, amoax qabiliyyetliliyini ve aile bag¢isini itirme ximi xlassik
sosial risxlerden basqga doévletin miivafiq iqtisadi qurulusunun
noticesi ile bagli olan sosial riskler de yaranir. Hazirda, bitiin
dovlatloer bels sosial riskler sirasina issizliyi ve yoxsullugu da aid
edirlor.

4. Umumdaxili mehsulun sosial teminat sistemi vasitesile
yeniden boliigdiiriilmesi obyertiv suretde doévletin miivafiq mecburi
xarakter dasiyan iimumi gaydalar miieyyen etmasini telab edir.
Bels qgaydalar rolunu sosial teminat sahesinde yaranan ictimai
miinasibatlori tenzimloyen hiiquq normalar1 yerine yetirir. Demsali,
sosial teminat yalniz iqtisadi yox, hom de hiiquqi xateqoriyadir.

5. Sosial teminat iizre miinasibatlorde Konstitusiyada,
dovletin ratifikasiya etdiyi beynalxalq axtlarda ve milli ganunlarda
tosbit olunmus insan hiiquglari reallasdirilir. Respublikamiz ii¢iin
hiiqugi neticeler doguran beynslxalq axtlarda her bir insanin
comiyyet lizvii ximi sosial tominat hiiququ, elaco de har bir islayen
gsoxsi miivafiq sosial sigorta hadisesi yarandiqda maddi cohotden
tomin eden moacburi sosial sigorta hiiququ tesbit olunur.

6. Comiyyet lizvii kimi insanin sosial tominati ii¢iin esaslar
qgismindes sosial riskler, iscilorin (onlar 6ldiikde ise aile iizvlarinin)
maddi teminati liclin esaslar qisminds ise sosial sigorta hadisesi
cixis edir.

7. Sosial teminatin kime — cemiyyetin iizvii kimi ve yaxud
isci ximi insana teqdim edilmesinden asili olaraq, dévlet onun
verilmasinin sosial teminat hiiququ nezeriyyesinde sosial teminatin
formalar:1 adlandirilan mixtelif tegkilati-hiiquqi tisullarini tetbiq
edir. Gosterilon formalar bir-birinden asagidaki slamoetlors gors
forqglenir: a) sosial teminatin teqdim olundugu maliyys
monboaloring; b) Konkret maliyys monboyinin vesaiti hesabina tomin
edilen sgoxslorin dairesine; v) hemin sexslerin dairesine teqdim
edilon sosial teminatin noévlerine; q) xonkret maliyye menbayinin
vasaiti hesabina sosial teminati heyata kecirmox hiiququna malik
orqanlar sistemina.

8. Sosial teminatin formalari onun foealiyyat sahoalorine gore
morkozlosdirilmis ve loxal formalara ayrilir. Moerkezlesdirilmis
formalara asagidaxkilar aiddir: a) mecburi dévlat sosial sigortasi; b)
biidcadan ayirmalar hesabina sosial teminat. Macburi doévlet sosial
sigortasinin maliyye menboyi biitiin isegoétiirenlerin (sigorta
edonlorin) ve iscilerin (si18orta olunanlarin) o6demeayes borclu
olduglar1 sigorta haqqi hesabina formalasdirilan biidcodonkenar
fond olan Dé6vlet Sosial Miidafie Fondu (s1gortaci) cixis edir.

9. Macburi dovlet sosial sigortasi ige gotiirenlerin ve iscilerin
DSMF-yo o6dadikleri sigorta haqlari hesabina sigorta olunanlarin
maddi teminatini heyata wecirir. Macburi doévlet sosial sigortasi
«Sosial sigota haqqinda» 18 fevral 1997-ci il tarixli ganunun 12-ci
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maddasinds gosterilon soxslors, asasen deo muzdlu iscilere aiddir.
Lakin sosial sigortanin bezi névleri 6z fealiyyetini miilki-hiiquqi
miigavilaler (podrat, tapsiriq, icare ve s.) asasinda heayata xeciren
goxslora do samil olunur. Sosial sigorta gaydasinda sosial teminatin
asagidaxi novlori verilir: emox pensiyalari, omox qabiliyyetliliyinin
miivaqqgoti itirilmesine gore miiavinat, hamilslix ve doguma gore
miiavinat, dofn ii¢ciin miiavinet, sanatoriya-rkurort miialicesi iizre
xoarclor vo s.

10. Dovlet biidcesinden birbasa ayirmalar hesabina sosial
tominat hor bir comiyyet lizviiniin Konstitusion hiiququ olan sosial
tominat hiiququnun reallagdirilmasinin temin edilmesine yonslir.
Bu halda teqdim olunan maddi nemsatlorin miqdari temin edilen
goxsin Kecmis qazanci ile uzlagdirilmir veo asason dovletin iqtisadi
imganlarindan asili olur. Bu zaman doévlet o6ziiniin ratifixasiya
etdiyi beynoalxalq axtlardan irsli gelen, har xese ve onun ailesine
qgidaya, geyimea, monzils, insan saglamligini tomin edon xidmatlars
olan hayati zeruret xesb edon telsbatlarini 6demoye imkan versn
layiqli heyat geraitine teminat versn ve sosial teminatin teqdim
edilmesi tizre hiiquqi Ohdslikler dasiyir. Ona gore ki, insanin ali
hiiququ kimi onun yasamaq hiiququ cixis edir.

11. Dovlet biidcesinden birbasa ayirmalar hesabina sosial
tominat ve moacburi dovlet sosial sigortasi sosial teminatin
morkozlesdirilmis formalaridir. Bu, sosial teminatin lokal formasi
ile tamamlanir. Sosial teminatin lokxal formalarindan xonkret
miiessise soviyyesinde istifade olunur ve onlar homin tesarriifat
subyektinin iqtisadi imxanlarindan asilidir. Miiasir do6vrda
biznesin sosial yoOniimii sahibkarlarin menfeati hesabina
reallasdirdiqlar: sosial programlarda tezahiir edir. Bels programlar
isloyonloro miixtolif nov sosial yardimi (pulsuz ve ya gilizogtli
sanatoriya-kurort miialicesinin teqdim edilmasi, hexkimlarin
reseptlori iizre dermanlarin qiymetinin 6denilmesi, uzun miiddet
xasto olan sexslore sosial miiavinatlorin 6denilmesi ve s.) nezards
tuta biler.

12. Hiquqi =xateqoriya ximi sosial teminat coxaspextli
tozahiirdir. Bu, onunla izah olunur i, sosial teminat sisteminin
normal fealiyyati onun maliyysloesdirilmesi, idareetms foaliyyatinin
hoyata kecirilmesi, votondaglara sosial teminatin xonkret
novlerinin (pensiyalarin, sigorta Odemoalerinin, miuavinatlarin,
Kompensasiyalarin, subsidiyalarin, sosial xidmetlerin, tibbi wve
doerman yardiminin, sosial giizastlorin) teqdim edilmasi ile slagadar
yaranan ictimai miinasibatlorin biitov xompleksi ilo tomin olunur.
Sosial tominat sahesinde yaranan biitiin ictimai miinasibatlor
hiiquq normalar1 ile tenzimlenir. Bu, ise hiiquqi kateqoriya kimi
sosial teminatin konstitusiya hiiququ, maliyys hiiququ, inzibati
hiiquq, emoer hiiququ ximi sahslorin normalarini shate eden
Kompleks sahoslorarasi hiiquqgi tesisatdan ibarst oldugunu
s6ylomayo asas verir.

13. Sosial teminat hiiququ miisteqil hiiquq sahesi xkimi 6zii-
niin hiiqugi tenzimlome predmetine ve metoduna, miiayyan
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olunmus sokilde struxtura malikdir. Umumhiiqugi prinsipler
hiiqug sahesinin xiisusiyyetlorini oxs etdiren osas ideyalarda
konkretlogdirilir. Sosial teminat hiiququ nezeriyyesinde bu sahays
asagidaxli kimi anlayis verilir: bu, vetendaslara pensiyalar,
miiavinatlor, Kompensasiya 6demslori soklinde sosial 6domsalerin
verilmosi ile, o ciimladen pulsuz, yaxud gilizestli sosial xidmatlerin
ve tibbi yardimin gosterilmesi ile bagli yaranan ictimai
miinasibatlari, eloco do maddi miinasibatlorin normal faaliyyati
tcliin obyextiv suretde zeruri olan prosedur ve ya prosessual
xarakterli miinasibatlori xiisusi metodlarla tenzimlaysn hiiquq
normalarinin macmusudur.

14. Sosial teminat hiiququnun predmetini maddi nematden
(pul 6demasi, sosial xidmeat ve tibbi yardim ve s.) ibarat olan maddi
xarakterli minasibotlor ve miixtelif hiiquqi faxtlarin miieyyen
edilmesi, veotendagin selahiyyetli orqana sosial teminata olan
konstitusion hiiququn reallasdirilmasi ile vo ya sikayeatls miiraciat
etmosi ile bagli yaranan prosedur-prosessual xaraxterli
miinasiboatlori shate eden ictimai miinasibatlor toskil edir.

Sosial tominat hiiququnun  predmetine daxil olan
miinasibatlori asagidaki kimi tesniflogdirmex olar:

1) Sosial teminat sistemi tizre pul 6demsalari ile bagli yaranan
minasibatler. Bura aiddir: pensiyalar, miavinatlar, Kompensasion
o6demsalar vo s.

2) Sosial teminatin «natural» novleri ile bagli yaranan
miinasibatler. Bura aiddir: tibbi yardim ve miialice, pulsuz ve ya
glizogtli derman yardimi, sanatoriya-xkurort miialicesi, tam vo
yarimstasionar sosial xidmet, usaqglarin internatlarda ve ya usaq
miiessisalorinds saxlanmasi, olillorin peso hazirligir ve ige
diizeldilmesi, solillarin naqliyyat wvasitelori ile temin edilmsasi,
protez—ortopedik yardim, olillore pulsuz menzil verilmesi, sosial
tominat sistemi lizre giizastlor.

3) Sosial teminat sistemi iizre pul odemsleri ve sosial
teminatin «natural» noévleri ile bagli yaranan miinasibatlarin
normal foaaliyyet goOstermesi ticiin obyextiv suretde zoruri olan
prosedur ve prosessual xarakterli x6mexci miinasibatlor. Bura
aiddir:

a) hiiquqgi faktlarin miieyyen edilmesi (slillix, himaysa,
dolanisiq ii¢lin vesait menbayinin itirilmesi ve s.);

b) vetendasin sosial teminatin bu ve ya diger néviine olan
hiiququnu reallagdirmas1 (miivafiq orqana zeruri senadlarls
birlikde arizenin verilmasi yolu ile miiraciati);

v) vetendasin onun orizesi t1zre qobul edilmis gqorarla
razilagsmamas1 halinda pozulmus hiiquqlarini miidafie etmoxr {iciin
iddia ile mahkemays ve ya sikayetls selahiyyetli organa miiraciati.

15. Bu todris fonnindo on miirokkob mosolo sosial tominat
sahoesinde ictimai miinasibetlorin hiiquqi tenzimlenmoesi metodu ile
bagli massladir. Sosial teminat hiiququ nezeriyyesinde bu moesslaya
dair ixi baxis formalagmisdir. Birinci fikrin terafdarlari bu
sahonin metoduna yalniz hemin sahs iiciin spesifik olan
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tonzimetmos {iisullarimi aid edirler. Ixinci fikrin terafdarlari ise
gostorirlor ki, sosial teminat sahesinde miinasibsatlorin hiiquqi
tonzimlonmasi metoduna yalniz xiisusi tenzimetmsa tiisullar1 deyil,
hom do i{mumhiiquqi ve sahelorarasi {iisullar1 da aid etmox
lazimdar.

Umumhiiquq nezeriyyesi esas hiiqugi tenzimlemse iisullar:
sirasina dispozitiv ve imperativ metodlari aid edir. Birinci metod
xiisusi hiiququn tenzimladiyi miinasibatler ii¢iin, ikinci metod ise
imumi hiiququn tenzimladiyi miinasibatlor ticiin xaraxterikdir.
Miasir dovrde 6ziiniin hazirki inkisaf merhslesinde sosial teminat
hiiququ timumi hiiquqdur. Ona goére ki, o boliigdiiriicii xaraxter
dasiyan miinasibatlori tenzimlayir, bununla slagadar hiiquq
miinasibatlorinin moezmunu doévletin 6zii terofinden miieyyen
olunur ve tereflerin raziligir ile deyisdirile bilmez. Bu sahenin
normalar1 vasitesile dovletin teminat verdiyi sosial nemsatlorin
istehlak1 miiayyan olunur, hemin goésterici hiiquq miinasibatinin
subyektlori terofinden ne azaldila, ne de artirila bilor. Bununla
oslagedar olaraq dovlet itmumhiiquqgi tenzimetms isulu ximi
imperativ metodu tetbiq edir.

Bundan basqa diger hiiquq sahslerinde oldugu kimi, sosial
teminat hiiququ sahesinds de mearkezloegdirilmis tenzimetmonin
lokal tenzimetmo ile wuzlagdirilmasi miimkiindiir, c¢lnki bu
soviyyade de veotendaslara sosial yardim tizre slave programlar
reallasdirila bilar.

Hiiquqi tenzimetms iisullarina yalniz bu sahe tic¢iin spesifik
olan 1isullar da aiddir: sosial teminat hiiquq miinasiboatlori
toroflorinin muxtariyyeti ile xaraxterize olunan xiisusi hiiquqi
vaziyyeti; sosial teminat t{izre miinasibeatlorin yaranmasini,
doyigdirilmesini ve xitamini sertlendiren hiiquqi faxtlarin spesifix
xarakter dasimasi, bu zaman bir qayda olaraq hiiquqi faxkt ximi
insan iradesinden asili olmayan hadiseler ¢ixis edir; subyexrtlorin
borpa xaraxteri dasiyan vezifslorinin icrasini temin eden
sanksiyalarin spesifik xaraxteri; hiiquq miinasibati subyextlari
Kimi vetendaslarin hiiquqlarinin miitleq xaraxteri; pozulmus
hiiququn midafissi tisulu.

Belslikla, imumhiiquqi, sahalerarasi ve sahavi xarakter dasi-
yan tenzimlomsa tiisullari macmu halinda sosial teminat sahasindes
ictimai miinasibotlorin hiiqugi tenzimlenmoesi metodunu omolo
gotirir.

16. Bu sahenin sistemi onun struxturunu aciglamaga imxan
verir. O, imumi ve xususi hisselorden ibarotdir. Umumi hissenin
formalagsmasi hoele bagsa catmamigdir. Sahenin iimumi hissesine
Konstitusiyanin vetendaglarin sosial teminat hiiququ saheasinde
hiiquglarini tesbit eden normalari; Azsrbaycan Respublikasi iiciin
moacburi olan beynslxalq hiiqugqi axtlarin normalari; sosial
tominatin noévlerini, onun seviyyesini ve bu hiiquglarin
reallagdirilmasi1 tominatlarini tesbit eden ganun ve ganungivveli
axtlarin normalar1 daxildir.

Xisusi hissade normalar tenzimetma predmetine gore hiiquq
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institutlarinda qruplagsdirilmisdir. Xiisusi hissays emaoxr staj1
institutu, pensiya teminati, sosial miiavinetlor, kompensasiya
o6demalori kimi xompleks institutlar, sonra ise sosial xidmeat, tibbi
va derman yardimi institutlari daxildir.

Sosial xidmet romplexs hiiquq institutu ximi vetendaslara
pulsuz, vyaxud giizestli sosial xidmetlorin verilmesi {izro
miinasibatlari tonzimlayoan normalari ahate edir. Sahonin sistemine
miibahise vo sikayatlore baxilmasi iizre miinasibatlori tenzimloyan
normalar da daxildir. Sosial tominat hiiququ pozulmus hiiquqglarin
miidafiesi mexanizmine malik olmadigindan hemin normalar
sahsleraras1 xarakter dasiyir.

17. Sahs kimi sosial teminat hiiququnun anlayis1 messlasina
baxig1 yekunlasdirarken bu anlayisi elm ve tadris fonni Kimi sosial
tominat hilququnun anlayis: ile miiqayise etmox maqgsedauygundur.

Sosial teminat hiiququnun {mumi hissesinin 6yrenilmesi
mithazire kKursunda sosial teminat hiiququnun prinsipleri,
monbalari ve sosial teminat hiiququ sahssinds hiiquq miinasibatlari
mosolalorinin ds nezerden kecirilmoasini nazords tutur.

Miihazire saatlarindan somorsli istifade moqseadile tedris
Kursunun xisusi hisseys aid moévzular: iizre materiali normativ
tonzimetmonin Konkret maosslolorinden ibarat olmamalidir. Belo xi,
«OmoK staji» movzusu nezerden Kecirilorken omor stajinin
anlayisit  verilmoli ve onun tesnifati aparilmalidir. Yeni
qanunvericilik axrtlar1 gebul edildikden sonra omax stajinin
anlayisi, oslinds ciddi deyisikliklore ugramamisdir veo emox stajina
omok foaaliyyetinin, diger ictimai faydali foealiyyetin, elacoe da
qanunda gosterilmis ve miieyyen hiiquqi neticelerle bagli olan
digor dovrlerin timumilesdirilmis miiddeti ximi anlayis vermox
olar. 9mak stajinin hiiquqgi neticalorinden asili olaraq agagidaxi
novleri vardir: imumi amak staji, sigorta staji, xiisusi amox staji,
fasilesiz emox staji. Yeni pensiya ganunvericiliyi sigorta staji ile
miixtelif hiiqugi naticslari baglayir ki, bu da iimumi sigorta stajini
va xiisusi sigorta stajini forqlondirmoye asas verir.

Oomok stajinin hoer bir noéviinin hiiqugi shemiyyetini
gostermek de ¢ox vacibdir.

Umumi amoek staji — vetendaslarin sosial teminat sahasinde
hiiquglarinin slagalondirildiyi emex, diger ictimai faydali fealiy-
yot, habelo bezi basqa vaxt dovrlerinin {mumilesdirilmis
miiddetidir.

Sigorta staji sexs iiciin sigorta haqqinin 6denildiyi dévrlerin
miiddatidir. Laxin bu staj noviine ganunda gosterilmis, sigorta
haqlarinin xecirilmodiyi bezi diger doévrlerin daxil edilmesine yol
verilir. Bu halda sigorta stajinin anlayisi, praxtik olaraq, iimumi
omak stajinin anlayisi ile {ist-liste diisiir. Sigorta staji omox
pensiyas1 hiiququnun yaranmasi iiciin hiiquqgi shamiyyet xesb edir.

Pensiya qanunvericiliyi iimumi osaslarla toyin edilon yasa
gore amoK pensiyalar: ile yanasi, yasa gore vaxtindan avvel verilon
pensiyalari da nezerde tutur. Hemin pensiyalari almaq ii¢iin ise
yalniz iimumi emex staji deyil, hom de xiisusi amex staji, yeni
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mileyyan pesalorda, vezifelorde ve ya mileayyen omer soraitinde
oamokK staji da teleb olunur. Bu staj noviiniin hiiquqi shemiyyeti
ondan ibaretdir ki, xiisusi pensiya novii — hearbi qulluqgulara,
dovlet qulluggularina ve pensiya teminatinda onlara baraber
tutulan diger xateqoriyali soxslors verilir vo xidmet illorine gore
pensiya hiiququ onunla baglhdir. Lakin xidmet illorine gore
pensiyanin xiisusi emer staji nezers alinmaqgla teyin olundugu
haximlor bu xkateqoriyaya aid deyildir.

Fasilosiz omer staji qanunvericilix ile miisyyen edilen
hallarda ve qaydada bir ve ya bir neco miiessisedo fasilesiz igin,
eyni zamanda bir sira ictimai faydali fealiyyet mnovlerinin
miiddatidir. 9mer stajinin bu noévii hazirda merkezlesdirilmis
qaydada 0z ohemiyyetini itirmisdir. O, yalniz lokal xaraxterli
aktlarda nazerds tutulduqda shomiyyot xasb edir.

Xiisusi hissesinin osas ve markezi institutu olan pensiya
teminat1 institutu olduqca miirexxeb ve shatelidir. Bu moévzunu
todris ederken pensiya teminatini tenzimloyen asas qanunlarin
imumi xaraxteristikasini vermex magsadouygundur. Pensiyalarin
novleri, onlarin teyin edilmesi sortleri, mebloginin miiayyen
olunmasi mexanizmi pensiya teminatinin miivafiq noviinii
tenzimloayon miixtslif qanunlarin normalarinin tshlili asasinda izah
olunur.

Yasa gore pensiyalar haqqinda mesele nezerden Kecirilorken
bu pensiyanin vetendaglarin hansi kateqoriyalari ti¢iin dovlet
pensiya teminati gaydasinda teyin olundugunu, hansi1 xateqoriyalar
iiciinse moacburi pensiya sigortasi qaydasinda teyin olundugunu
gostormok, bu pensiyanin iimumi osaslarla ve vaxtindan avval
toyin olunmasi sertlarini aciglamaq, bu zaman gilizestli sertlarls
pensiya alan votondaglarin hansi kKateqoriyalarinin golocoxdo
professional pensiya sistemi {izro pensiya ilo temin edilaceyine
diqget yetirmek maqgsadauygun olardi.

Respublikamizda hoyata xecirilon pensiya islahati naticesindes
olilliye gore pensiyalarin toyin edilmesi zamani nainki alilliyin bas
vermasi sebablarinin hiiquqi shemiyyat xosb etmasi, ham de iimumi
xostolikle alagadar olilliye gére pensiyalarin teyin edilmesi zamani
yasindan asili olaraq miivafiq emoer (sigorta) stajina malix olmasi
faktinin da hiiqugqi ohemiyyet =xesb etmasi hor bir halda
saxlanilmalidir. Hesab edirik ki, slilliye gore pensiya teminati
sahasinds ciddi deyisiklikler aparilmamalidir.

Aile basgcisini itirmig ailelerin pensiya teminati meselesine
baxilarken bu pensiya noéviiniin olilliye gore pensiyadan toremae
xarakters malixk olduguna diqqet yetirorsk, ailo bagcisinin olilliye
gora pensiya hiiququna malix olmas1 halinda ailenin de bu pensiya
hiiququna malixk oldugunu gostermer lazimdir. Bu zaman bu
pensiyanin tayin olunmasi iiciin zsruri olan hansi hiiquqi faxtlarin
aile bagcisinin 6ziine, hansi faxtlarin ise onun aile iizvlerine aid
oldugunu gostermexr lazimdair.

Mihazire zamani herbi qulluqcular sirasindan olan slillerin
vo aile bagcisinin itirilmesi hallarinda onlarin ails {izvlerinin
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pensiya teminatinin xiisusiyyetlarini ayrica messle Kimi géstermayi
vo onlara berabsr tutulan diger qullugcu =xateqoriyalarini da
gostormayi zoruri hesab edirixk.

Yasa, olilliye gore ve aile bascisinin itirilmesi ile slagadar
pensiyalarin meblaginin deqiq sexilde miiayysn edilmesi qaydasina
baxilmasi1 pensiyalarin hesablanmasi mexanizminin izah edilmasini
nazorde tutur. Pensiyalarin mebleginin miisyyen edilmesi ii¢iin
amak haqqinin terkibi ve onun hesablandigl dovrlerin miiayyen
edilmesi mexanizminin naden ibaraet oldugunu gostermex
magsadauygundur.

Xidmsat illerine gore amox pensiyasi ilo tomin edilon goxslerin
dairesi deqiq sekilde gosterilmslidir ve bu pensiyanin verilmasi
gortlori izah olunmalidir. Xidmet illorine gore emex pensiyasi
almaq hiiququ olan sgexsler iiciin bu pensiyanin teoyin edilmosi
gortlorini ve onun mablseginin miieayyen edilmesi qaydasini
miigayise etmex de vacibdir.

Istehsalatda badbext hadiseden ve pese xastoliklorinden zorar
coxmis soxsloro maddi 6denclerin verilmoesi institutu emex hiiququ
corcivesinde heyata xecirilir. Hesab edirik ki, istehsalat goezas1 ve
yaxud peso xastoliklorine tutulmus sexslore teqdim edilon 6denclar
mocburi dovlet sosial sigortasinin noévii ximi ¢ixig etmoli vo homin
hallar sosial sigorta hadisesi &imi qanunvericiliyo daxil
edilmslidir.

Miiavinatlor ve xompensasiya O6demoaleri institutunun
Oyronilmesi  telsbalorin bu  O6demsalerin  anlayisi, onlarin
tosniflogdirilmesi meyarlari, onlar1 pensiyalardan ayirmaga imgkan
veran forqlendirici olametlorin miisyyen edilmesi ximi nezeri
mosoalalorin  moenimsenilmesini nezerde  tutur. Miavinatler
sistemindeo maocburi sosial sigorta gaydasinda vo sosial teminat
qaydasinda verilon miiavinaet névlerini forqlendirmex cox vacibdir,
bu zaman miiavinetlorin 6denis miiddetine gors tesniflegdirilmesini
(ayliq, dovri ve birdefslik miiavinetlor) asas gotiirmex zeruridir.
Kompensasiya o6domoalori nozorden =Kecirilorkon bu oOdomolarls
tomin edilon sgexslorin dairasini, onlarin verilme osaslarini vea
moblegini agiglamaq lazimdir.

Sosial xidmot institutu sosial teminat hiiququnun
sisteminde xomplexs institutlardan biridir. Doévlat sosial teminat
sisteminin elementlorinden biri ximi sosial xidmetin anlayisimi
vermoak, bu institut c¢ercivesinde tedris meqsedile vetendaglara
pulsuz tibbi yardimin ve miialicenin, pulsuz ve ya giizagtli derman
yardiminin, elaco de miixtelif sosial gilizestlorin teqdim edilmaesi
lizro ictimai miinasibatlori tenzimleyen hiiquq normalar:
kKompleksinin Oyrenilmesine diqget yetirmex vacibdir. Sosial
xidmet sistemi {izre vetondaslara teqdim edilon sosial teminatin
novlerini, sosial xidmetlorin tamamile pulsuz ve ya qismen
odenilmexle toqdim olundugu vetendaglarin xkateqoriyalarini
gostermoek  zoruridir. Vetendasglara sosial teminat gaydasinda
xidmetlorin teqdim edilmaesi ilizre miinasibatlori bele xidmatlarin
haqq miiqgabilinde go6sterilmesi tizre miilki hiiquq normalar: ils
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tenzimlonan ve sosial teminat hiigququnun predmetine daxil
edilmoyen miinasibatlorden forqlondirmex lazimdir.

Mihazire wursundan forqli olaraq bu tedris foenni {izre
tocriibi moggalalor basga vezifslori yerine yetirmslidir. Bu
vazifalorin on baglicasi normativ axtlarla is verdislerinin islenib
hazirlanmasidir. Golecoer hiiqugsiinaslara bu sahenin normalarini
diizgiin tetbiq etmoayi, o ciimloeden bu ve ya diger sosial teminat
novi hiiququnun miisyysn edilmsli oldugu miivafiq normativ axti,
pul oOdemsalarinin mablegini diizgiin miisyyen etmayi Oyretmox
vacibdir. Bu maqgsadls nazori biliklor ssasinda O6yreniloan mévzuya
miivafiq messalalerin gertlerinde gosterilmis miivafiq heoyati hallara
qiymat verilmsli ve sosial teminatin bu ve diger néviiniin teqdim
edilmosi maosoalosinin miisbat halli iiciin zeruri olan hiiquqi faxtlar
nazorden kKec¢irilmsalidir. Bu zaman yalniz normativ axtin 06ziine
deyil, ham de osasinda hiiququn miieyyen olundugu xonkret
normalara, miivafiq hallarda ise ham do pul 6demasinin mablagina
istinad etmoxls ssaslandirilmig helle nail olmaq ¢ox vacibdir.

Miasir doévrde qanunvericinin normayaradici faaliyyetinin
forqglendirici slameati ovvellor qgebul edilmis qganunlarin fasilesiz
suratde doayigdirilmesinden ibaretdir ve bu dayisikliklerin asas
moaqsadi gisminde bir qayda olaraq, avvealler verilmis hiiquglarin
mohdudlagdirilmasi1 c¢ixis edir. Toecriibi mesggoelalorin kecirilmosi
prosesinde hoar bir tolebe bele bir miihiim xonstitusion prinsipi
monimsemolidir ki, yeni gabul edilon ganun geriys qiivveys malik
ola vo avvellor verilmig hiiquglar1 pislesdire, yaxud mohdudlagsdira
bilmoz.

Tohsil formasindan asili olaraq, oyrenilen tedris material1
genislondirile, yaxud moahdudlasdirila biler, lakin istenilan
formada yuxarida nezerden Kecirilmis prinsipial shemiyyeatli
miiddealar telebalor terafinden menimsenilmalidir.

IMPOBJIEMbI YCOBEPIIEHCTBOBAHHWSA OBYYEHUS ITPABA
COLUAJIBHOI'O OBECIIEYEHHUSA B CUCTEME BBICIHEI'O
IOPUINYECKOI'O OBYYEHUA

M.H.AJIMEB
PE3IOME

B Hacrosmiell crathe HccienoBaHbl OOBEKTHBHBIE M CyOBEKTHUBHBIC MPUYHUHBI
YCOBEPILIEHCTBOBAHUE METOJMKM  OOyuYeHHMsl IpaBa COLMAIBHOTO OOECHEeYCHUs B
CHCTEME BBICILIETO0 IOPHIMYECKOr0 OOy4YEHUs, IMOKa3aHbl MX IEIH. AHAIN3UPOBAHbBI
3aJaydl IpaBa COLMAJIBHOrO oOecrieyeHWss Kak ydeOHas JUCHUIUIMHA, €ro
MPUHIUNHANBHBIE TON0XKEHUS UCCIIEA0BaHbl C JIOTHYECKOM MOCIeN0BaTeNbHOCThI0. B
CTaThe IOKa3aHO, YTO NPUHIUITHAIBHBIE TTIOJIOKEHHUS IIpaBa COLMAILHOTO 00eCIIeYeHNUS
JOJDKHBI OBITh U3Y9EHBI CTyJCHTaM1 HE3aBUCHMO OT (popMbl 00pa3oBaHus
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